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Verslag vergadering 14 april 2026  

Behandeld door: Carolien de Jong, secretaris 

1. Opening 

De voorzitter opent de vergadering. Iedereen wordt welkom geheten. Vervolgens worden mededelingen 

gedaan: 

• Er is geen secretariële ondersteuning vanuit de gemeente. Jan en Carolien zullen hiervoor actie 

gaan ondernemen.  

• Naar aanleiding van de ledenwerving: Astrid van Zundert zal niet toetreden en Cor Louwerse 

sluit aan in mei.  

• De termijn van Carolien loopt af, zij geeft aan te willen verlengen. Voorstel ligt voor bij het 

college. 

Er wordt teruggekoppeld vanuit bijeenkomsten en klankbordgeluiden: 

• Jan en Carolien hebben het voorzittersoverleg bijgewoond. Onderwerpen waren o.a.  

faciliteiten voor de adviesraden en het huishoudelijk reglement. 

• Bestuurlijk overleg: zie het verslag. Belangrijk aandachtspunt is dat we als adviesraad 

vroegtijdig betrokken worden. Een voorbeeld wat besproken is: de beleidsregels participatie 

die niet langs de adviesraad zijn gegaan. 

• Christien heeft met Jannita en Ruth gesproken over samenredzaamheid en zelfstandig thuis 

wonen. Verbinding in de wijk/voorzorgcirkels zijn o.a. thema’s die aan bod gekomen zijn. 

• De uitvoeringsagenda (behorend bij nota sociaal domein) zal worden geëvalueerd. Evaluatie 

staat gepland voor 2027. 

• Ad de Kort (wijk west) heeft aangegeven binnenkort een keer een toelichting te willen geven 

over ontwikkelingen in de wijk. 

2. Notulen en afspraken/actielijst vorige vergadering 

Notulen worden vastgesteld. Christien stelt een vraag over de klankbordgroep voor het sociaal 

congres. Deze is nog niet bij elkaar gekomen.  

Carolien zorgt voor een actielijst, deze was deze vergadering niet beschikbaar.  

3. Ingekomen stukken 

• Lokaal uitvoeringsplan Maatschappelijke Zorg Ermelo 2026-2027. Het plan is ambitieus, de 

middelen zijn beperkt. Dit is aanvullend op het regionale budget. Jannita beheert dit 

onderwerp en begin 2027 vindt een evaluatiemoment plaats. Dit komt terug in de adviesraad. 

• Verslag van de workshop Herijking rol adviesraden (4 maart 2026, bijgewoond door Christien). 

Belangrijke vraag: waarom zijn er zo weinig adviesaanvragen? Zie bijgevoegde sheets. 

Er wordt voorgesteld om dit onderwerp nogmaals met de hele adviesraad te bespreken. 

Christien neemt actie om Jan hierover te bellen. 

• Jannita zal duidelijkheid geven over de verdeling van onderwerpen. ACTIE. 

• Uitnodiging Hannie van Leeuwen lezing: https://vng.nl/agenda/hannie-van-leeuwenlezing-asd-

speelbal-of-speler-in-regionaal-krachtenveld?utm_medium='email. Carolien vraagt alle leden 

wie wil deelnemen. 

• Er wordt aangemoedigd om bij de koepel een workshop te volgen. Carolien neemt actie om 

aan alle leden te melden hoe zij zich kunnen aanmelden bij de koepel van adviesraden. 

• Beleidsregels Participatie zijn niet ontvangen. Houd in de gaten of dit in de raadstukken 

verschijnt; het college heeft het vastgesteld. Als het document punten bevat waar de 

adviesraad niet achter staat, wordt ongevraagd advies uitgebracht. 

Jannita heeft diverse collega’s aangesproken dat het document niet ter advisering is 

voorgelegd. Zij vraagt aandacht voor alertheid op dit punt. 

4. Adviezen of reacties op adviezen 

Er zijn geen adviezen of reacties op adviezen binnengekomen. 
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5. Te bespreken 

• De rol van de ASD: Yvonne heeft het document aangevuld, inclusief een verkorte versie. Deze 

is niet in tegenspraak met de verordening en gaat mee naar het volgende voorzittersoverleg. 

Doel is om regionaal adviesaanvragen op eenzelfde manier te behandelen. De memo wordt ook 

toegevoegd aan het informatiemateriaal voor nieuwe leden.  

In het voorzittersoverleg is het van belang te bepalen vanuit welke kernwaarden er gewerkt 

wordt: vertrouwen, wederkerigheid en nabijheid.  

We gaan een bijeenkomst (“benen op tafel”) organiseren waarbij we naast dit alles ook de 

participatieladder zullen betrekken.   

De adviesraad heeft zes weken om advies uit te brengen- nog toevoegen aan het document. 

• Aandachtsgebieden en plan 2026: 

Kansrijk opgroeien: Yvonne 

Op weg naar samenredzaamheid: Christien 

Perspectief op (on)betaald werk: Hennie 

Zelfstandig thuis: Joke 

Afspraken: Yvonne maakt nog een korte memo over wat elk thema inhoudt. Iedereen leest de 

nota sociaal domein nogmaals, waarna er in de volgende vergadering een besluit wordt 

genomen over wie zich aan welk aandachtsgebied gaat verbinden. 

Uitgangspunt is dan dat vanuit elk aandachtsgebied per jaar één workshop (via de koepel) 

gevolgd gaat worden en één bezoek aan een organisatie gebracht gaat worden passend bij dit 

aandachtsgebied. Daarnaast uiteraard ook contact met de beleidsambtenaren (2 x per jaar). 

• Carolien zal de contactpersonenlijst delen in de map (dropbox) onboarding voor nieuwe leden.  

• Concept Jaarverslag 2025: Kleine aanpassingen worden doorgevoerd en het jaarverslag wordt 

vastgesteld. Pubilcatie op de website en delen met Jannita (actie Carolien). 

• Naar aanleiding van het jaarverslag: Beleidsambtenaar vragen over de stand van zaken in 

Ermelo m.b.t. wet inburgering en opvang asielzoekers. Jannita neemt deze actie op zich. 

6. Rondvraag 

• Actiepunten uit het bestuurlijk overleg worden besproken in de adviesraad van mei. 

• Joke en Christien zijn afwezig op 19 mei. 

• Krantenartikel: “Ermelo neemt zelf regie bij toegang tot sociaal domein”. De adviesraad 

constateert dat het artikel niet verhelderend is. Projectleider brede toegang: Jannita vraagt om 

een memo of een toelichting door de projectleider in onze vergadering. 

• Artikel in Trouw: “Gemeenten bereiken slechts een fractie van mensen in geldnood, slechts 

20%.” Carolien deelt het document van vorig jaar opnieuw. 

• Datumprikker rondsturen voor een themamiddag. 

• Datumprikker rondsturen voor het afscheid van Ria, Willemijn en Jolente in mei/juni. 

• Actie: Uitnodiging bijeenkomst sociaal team doorsturen. 

• Carolien volgt op 7 mei het webinar “arbeidstoeleiding en waardevol werken voor iedereen” 

(van de koepel). 

8. Signalen en website 

In het onboardingsprogramma wordt toegevoegd dat leden die een bijeenkomst bijwonen een kort 

verslag voor de website maken. 

Volgende bijeenkomst 

De volgende bijeenkomst vindt plaats op 19 mei om 19.30 uur. 
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Overzicht te verwachten adviesaanvragen 

Onderwerp Periode Stand van zaken 

Aanbesteding jeugd en verordening 
  

Leerling vervoer – verordening 

Bestuurders hebben besloten er 

meer tijd voor te nemen. 

Verwachting is eind 2026. 

 

Aanbesteding Hulpmiddelen terugkoppeling Wordt binnenkort verwacht 
 

Begeleiding en dagbesteding 
  

Woonunits 
  

Woonzorgvisie Vergadering 19 mei? 
 

Suïcidepreventie/integrale nota 

Volksgezondheid 

  

Cultuuromslag 
  

Evaluatiemoment lokaal uitvoeringsplan Q1 2027 
Jannita heeft dit in 

portefeuille 

 

 

 

 

 

 

 

 


